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Reglementsrevision 2023

Altersleistungen
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Reglementsrevision 2023
Sparprozess, Sparguthaben und Verrentung

Alter
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Reglementsrevision 2023
Anpassung bei den Altersleistungen

Senkung des Umwandlungssatzes im Alter 65 auf 5%.

Vorsorgereglement bis 31.8.2023 Vorsorgereglement ab 1.9.2023

 Alter bei Rentenbeginn: ein Jahr früherer Rentenbeginn  => um 0.12% niedrigerer Umwandlungssatz (wie bisher)
 Gilt für alle Neueintritte
 Austritt und Wiedereintritt (mit Unterbruch)
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 Die Altersstruktur der PVO zeigt eine zunehmende 
Anzahl an Pensionierungen in den nächsten 
Jahren.

Reglementsrevision 2023
Senkung Umwandlungssatz: die Gründe

Steigende Lebenserwartung Altersstruktur der PVO

 Die Lebenserwartung nimmt bei Männern und Frauen 
weiterhin zu
=> das Kapital muss für immer mehr Jahre reichen.
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Reglementsrevision 2023
Finanzielle Stabilität

Aktien sind
keine Einbahnstrasse

Es gibt wieder Zins!
… und Verluste auf Obligationen

Deckungsgrad der PVO per Ende 2022: 101.3%

US-Aktien, gemessen am S&P 500-Index in USD (Quelle: www.finanzen.ch)

>10%
Kursverluste
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Reglementsrevision 2023
Die Gründe: Stabilität der Kasse und Umverteilung

 Ohne Anpassung bei den Umwandlungssätzen wird eine

Zunahme der jährlichen Pensionierungsverluste von CHF         

4 Mio. (2021) auf über CHF 7 Mio. im 2027 erwartet.

 Der Pensionierungsverlust pro Franken Sparguthaben beträgt aktuell ca. 24%
=>  bei CHF 500’000 Guthaben und zum Zeitpunkt des Renteneintritts entsteht der PVO

ein Verlust von ca. CHF 120’000(!)

 Die Verluste fehlen bei den Aktiv Versicherten für die jährliche Verzinsung.
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Reglementsrevision 2023

Abfederungsmassnahmen
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Reglementsrevision 2023
Abfederungsmassnahmen

Ohne Massnahmen führt die Umwandlungssatzsenkung zu einer bis zu 11% tieferen Altersrente

Massnahmen:

Alle Jahrgänge: Höhere Sparbeiträge

Jahrgänge 1974 bis 1964: Einmalige Altersgutschrift

Jahrgänge 1963 und älter: Spezieller Umwandlungssatz
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Reglementsrevision 2023
Abfederungsmassnahme höhere Sparbeiträge

Total +2%-Punkte (je +1%-Punkt Arbeitgeber und Arbeitnehmer)

 Arbeitnehmerbeitrag: Analog wird auch bei 
der Sparstufe 2 um +1% erhöht.

 Bei jungen, neu eintretenden Versicherten 
ist damit ein ähnliches Leistungsziel wie bei 
einem Umwandlungssatz von 5.6% erreich-
bar.

 Sicherstellung einer Altersleistung über dem 
BVG-Minimum über den gesamten Alters-
bereich.

Arbeitnehmer: Sparstufe 1
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Reglementsrevision 2023
Abfederungsmassnahme Altersgutschrift

Jahrgänge 1974 bis 1964

Jahrgang 1974 1973 1972 1971 1970 1969 1968 1967 1966 1965 1964
Zusätzliche 
Altersgutschrift

0.5% 0.5% 1.0% 1.0% 1.5% 2.0% 2.5% 2.5% 3.0% 3.0% 3.5%

Ansatz:
Die durchschnittliche Rentenreduktion pro Jahrgang soll 6.75% nicht überschreiten

Per 1.9.2023: Einbuchung einer einmaligen, zusätzlichen Altersgutschrift zwischen 0.5% und 3.5%
(JG 1974 bzw. 1964) des Alterssparkapitals Stand per Ende 2022. Rahmenbedingungen:
 Max. CHF 50’000.
 Keine Rückzahlungsverpflichtung bei Austritt (z.B. Arbeitgeberwechsel) oder Kapitalbezug (bei Verrentung).
 Abgezogen werden freiwillige Einkäufe sowie Rückzahlungen von Vorbezügen für Wohneigentum resp. 

Scheidung, sofern diese nach dem 30. Juni 2022 erfolgt sind.



 Es gilt als Minimum der Umwandungssatz, der bei einem Altersrücktritt per 31.8.2023 zur Anwendung 
gekommen wäre.

 Spezialfälle: Jahrgänge 1962 und 1963. Beispiel:

 Länger arbeiten lohnt sich (Sparbeiträge, Verzinsung)
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Reglementsrevision 2023
Abfederungsmassnahme spezieller Umwandlungssatz

Jahrgänge 1963 und älter
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Reglementsrevision 2023
Neu: unterjährige Gehaltsanpassung und Sparbeiträge

Änderung:
Anpassungen beim zu versichernden Gehalt werden auch dann berücksichtigt, wenn die Zeitdauer 
von einem Jahr unterschritten wird.

Begründung: 
Zunahme insbesondere an temporären Beschäftigungsgradänderungen. Diese werden neu 
berücksichtigt. Eine Mindeständerung des Gehalts von 10% bleibt bestehen. Es besteht neu eine 
Meldepflicht des Arbeitgebers.
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Reglementsrevision 2023

«Modernisierung» Risikoleistungen
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Reglementsrevision 2023
Modernisierung Risikoleistungen

Anspruchsberechtigte Todesfallkapital (Aktiv Versicherte)

Regelung bisher:
zielt auf den
«Versorgerschaden» ab

Erweiterung mit
Reglement 1.9.2023

Übrige Erben

Todesfallkapital

Ehegatte Kinder mit Anspruch
auf Waisenrente

 Unterstützte Personen
 Konkubinatspartner
 Unterhaltspflichtiger

Elternteil

Kinder ohne Anspruch
auf Waisenrente

Eltern Geschwister und
Halbgeschwister
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Reglementsrevision 2023
Modernisierung Risikoleistungen

Todesfallkapital: Wo besteht allfälliger Handlungsbedarf?

Weiterführende Informationen und Unterlagen
 Merkblatt «Todesfall»: www.pvow.ch => Downloads => Merkblätter => Todesfall
 Formulare «Begünstigung Lebenspartner» und «Begünstigung und Aufteilung Todesfallkapital:

www.pvow.ch => Downloads => Formulare für Versicherte => [Formularname]

Zu Lebzeiten aktiv werden, wenn jemand begünstigt werden soll

2. Prioritätengruppe
− Lebenspartner
− Unterstützte Person
− Person mit gemeinsamen Kindern

3. Prioritätengruppe
− Kinder
− Eltern
− Geschwister

Will/Kann ich jemanden begünstigten?
JA

NEIN

Formular «Begünstigung und Aufteilung Todesfallkapital»

Will ich die Aufteilung anders regeln?
Nichts tun

NEIN
JA
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Reglementsrevision 2023
Modernisierung Risikoleistungen

Kapitaloption statt Rente bei Todesfall Ehegatte ab Alter 58

 Stirbt eine versicherte Person nach dem vollendeten 58. Altersjahr, aber vor der Pensionierung,
so kann der überlebende Ehegatte resp. Lebenspartner anstelle der Rente eine einmalige Kapitalabfindung
(= Sparguthaben) verlangen.

 Anmerkung: Absicherung allfälliger Kinder (in Ausbildung): Diese erhalten direkt Waisenrente.

=> vorgängige finanzielle Planung wird unterstützt 

Waisenrente und Todesfallkapital

 Berechnung Todesfallkapital: Allfällige Waisenrenten mindern das Todesfallkapital nicht (mehr).

=> finanzielle Besserstellung in schwieriger Situation
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Reglementsrevision 2023

Vorsorgeausweis per 1.9.2023
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Reglementsrevision 2023
Vorsorgeausweis, Projektion 1.9.2023               - 1  -

Projektionsdatum

Neue Sparbeiträge

(im Sparguthaben enthalten)

Basis für Projektion
Sparguthaben

Neu: meistens grösser
als bisher

1. September 2023
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Reglementsrevision 2023
Vorsorgeausweis, Projektion 1.9.2023               - 2  -

Hinweis auf neue
Begünstigtenordnung

Neue Umwandlungssätze
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Reglementsrevision 2023

Ausblick
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Reglementsrevision 2023
Wo geht die Reise hin?

Umwandlungs-
satz in
%*)

Jahr

5.60

5.00

4.53

1.9.2023                                                                   

Reglementsrevision 2023

Technisch korrekter
Umwandlungssatz

Neuer
Umwandlungssatz

Zinsversprechen

3.15%

2.25%

1.50%

Akzeptierte

Pensionierungsverluste

24%

10%

Ende 2028                                                                  
*) Person im Alter 65

Steigende Zinsen
wirken entlastend
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Ihre Ansprechpartner

Conny Niederberger
Vorsorge und Stv. des Geschäftsführers

Tel.: 041 660 80 06
c.niederberger@pvow.ch

Matthias Hochrein
Geschäftsführer

Tel.: 041 660 79 67
m.hochrein@pvow.ch
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